
Zielgruppe
Berufserfahrene und
Hochschulabsolventen

Berufsfeld
Vertrieb

Standort
Neukirchen-Vluyn

Teamleitung (m/w/d) Export

Ihre Aufgabe:

› Führung des Teams Export, bestehend aus den Teams Kundenbetreuung Export und technischer Innendienst
› Angebotsbearbeitung, Beratung und technischer Support der Key Account Manager und Tochtergesellschaften in englischer Sprache
› Allgemeine Innendiensttätigkeiten
› Auslegung von Produkten und Systemen
› Unterstützung der Tochtergesellschaften bei Ausschreibungen und Beratung beim Kunden vor Ort

Ihr Profil:

› Abgeschlossenes Studium oder Technikerausbildung im Bereich der technischen Gebäudeausrüstung
› Umfassende Berufserfahrung im Bereich der Lüftungs- und Regelungstechnik, bestenfalls im Vertrieb
› Erfahrung mit CRM-Systemen und kaufmännisches Grundwissen
› Kenntnisse im Bereich der Wettbewerbsprodukte wünschenswert
› Sichere Anwendung von MS-Office Produkte und ERP-Systemen
› Strukturierte und eigenständige Arbeitsweise mit einer hohen Einsatzbereitschaft
› Führungserfahrung von mindestens drei Jahren
› Englisch in Wort und Schrift, weitere Fremdsprache von Vorteil

Was TROX bietet:

Werden Sie Teil unseres hochmotivierten Teams mit einer abwechslungsreichen Tätigkeit in einem
stiftungsverbundenen, nachhaltig orientierten Unternehmen.

Standort: Neukirchen-Vluyn
Vertragsart: Vollzeit
zu besetzen: ab sofort
Bereich: Vertrieb/International Business

Erfahren Sie mehr über unseren
Vertrieb

ENTWICKLUNG / WEITERBILDUNG

35H WOCHE & FLEXIBLE ARBEITSZEITEN

Home Unternehmen Karriere ÜBERSICHT OFFENE STELLEN Teamleitung (m/w/d) Export

https://www.trox.de/vertrieb-bei-trox-61ec0f6c2373691c
https://www.trox.de/
https://www.trox.de/
https://www.trox.de/unternehmen-cd8c8e0642783703
https://www.trox.de/unternehmen/karriere-2c6625095919b2bf
https://www.trox.de/karriere/uebersicht-offene-stellen-9ff249478a93789f
https://www.trox.de/uebersicht-offene-stellen/teamleitung-(m-w-d)-export-fc54453ba5167ff8


ATTRAKTIVE VERGÜTUNG INKL. TARIFLICHER
SONDER-ZAHLUNGEN

GESUNDHEITS-MANAGEMENT

ATTRAKTIVE MITARBEITER-RABATTE 

FAMILIÄRES UMFELD UND EINE WERTE-
ORIENTIERTE UNTERNEHMENS-KULTUR

BUSINESS BIKE

MÖGLICHKEIT
ZUM MOBILEN ARBEITEN



Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich unkompliziert über dieses Formular. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Im Hinblick auf die Nachhaltigkeit bevorzugen wir eine digitale Bewerbung und senden postalisch eingehende Bewerbungsunterlagen nach ihrer
Digitalisierung nicht mehr zurück.

TROX GmbH ● Herr Simon Kemmler   
Heinrich-Trox-Platz ● 47504 Neukirchen-Vluyn   
simon.kemmler@troxgroup.com     

file:///
https://www.trox.de/ansprechpartner-4a8a7a1ab7778382
https://www.trox.de/impressum-22614a461831b70d
https://www.trox.de/allgemeine-lieferbedingungen-1cfd55bcac55530e
https://www.trox.de/allgemeine-einkaufsbedingungen-813822164713fe1d
https://www.trox.de:443/downloads/f083aca2441ec712/Code-of-Conduct_Supplier_-V01_2022_DE---EN_NEU.pdf
https://www.trox.de/allgmeine-vertragsbedingungen-fuer-dienstleistungen-4314d1c9cb7a2786
https://www.trox.de/unsere-datenschutzerklaerung-8e7c5aa2e1925bd4
https://www.trox.de/disclaimer-d488c9c4ace4b681
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